
Betreff: Information Ex Artikel 13 gesetzgebende Verordnung 196/2003 
Wir möchten Sie informieren, dass die gesetzgebende Verordnung 196 vom 30/06/2003 (“Kode (Ordnung) im  
Gegenstand von dem Schutz der Personalangaben”) die den Schutz von den Personen und andere Gegenstände 
voraussehen in Bezug auf die Behandlung von den Personalangaben. 
Im Sinne von Artikel 13 von der gesetzgebenden Verordnung n. 196/2003, deswegen geben wir Ihnen die folgenden 
Informationen: 
 
1. Die Angaben die Sie erbracht haben werden mit entsprechendem Zweck behandelt um die Verwaltungs-, 
Buchhaltungs- und Steuerpflicht zu erfüllen und im Allgemeinen, für die Erfüllung der Verpflichtungen die vom Gesetz 
aus kommen und von dem/n Vertrag/Verträgen mit Ihnen im Sein, Gegenwärtig und Zukünftig. 
 
2. Die Verarbeitung wird mit der Benützung von Informatikstützen und Papierarchiven durchgeführt, geeignet um die 
höchste Sicherheit und Zurückhaltung zu gewährleisten, im Bezug auf den Rechtsvorschriften die oben genannt 
werden und die verbundenen Pflichten und nach den Zwecken und Bedingungen die in der anwesenden Information 
illustriert wird. 
 
3. Die Erteilung von den Angaben, für die Zwecke von Punkt 1, ist obligatorisch und die eventuelle Ablehnung dieser 
Angaben bringt mit sich die Unmöglichkeit der Gesetzpflichten zu erfüllen und die Pflichten die vom dem/n 
Vertrag/Verträgen stammen, mit weitere Konsequenzen das der/die gleiche/en Vertrag/Verträge nicht abgeschlossen 
werden kann/können. Übrigens, auch während der Ausführung von dem/n Vertrag/Verträgen, und dem Gesetz 
kommen, beziehungsweise die Ablehnung für ihre Erteilung, legt die Unmöglichkeit für die Fortsetzung von dem 
Verhältnis fest. 
 
4. Die Angaben können an die Gegenstände (Personen) die hintereinander angegeben sind mitgeteilt werden: 
a) Der Verantwortliche für die Verarbeitung von den Personalgaben für die Erfüllung von den Verpflichtungen die von 
dem/n Vertrag/Verträgen mit Ihnen im Sein, Gegenwärtig und Zukünftig und von dem Gesetz kommend; 
b) Beauftrage die die Genehmigung haben das Verarbeitungsunternehmen durchzuführen vom Inhaber oder vom 
Verantwortlichen für die Erfüllung von den Verpflichtungen die von dem/n Vertrag/Verrägen mit Ihnen im Sein, 
Gegenwärtig und Zukünftig und von dem Gesetz kommend; 
c) Kompetente Ämter (Körperschaft) für die Erfüllung von den eventuellen Verpflichtungen von dem Gesetz im 
Beitrags– und Sozialthema; 
d) Bank und Kreditanstalten für den Geldzahlungsverkehr (Währungstransaktion); 
e) Versicherungsgesellschaft die vom Inhaber ausgewählt wird für den Zweck des Versicherungsschutzes; 
f) Berater und Freiberufler, Einzelne oder Mitglieder; 
g) physische Personen oder juristische Personen die spezifische ausgearbeitete Dienste erbringen oder die 
verbindliche, funktionelle Tätigkeiten oder die eine Stütze für den Unterzeichneten durchführen; 
h) andere fremde Personen die eine Verarbeitungsunternehmen in Namen vom Inhaber durchführen. 
 
5. Der Inhaber von der Verarbeitung ist die Blue Magic GmbH, mit dem Sitz in Via Grotte die Nottola snc, 04012 
Cisterna di Latina (LT). 
 
6. Die Verantwortliche von der Verarbeitung ist der Ingenieur. Cinzia Coppola. 
Wir informieren Sie, außerdem, dass jede weitere Information auch bezüglich von eventuellen Veränderungen vom 
Inhaber oder vom Verantwortlichen, kann bekannt gegeben werden durch eine dafür vorgesehene Mitteilung auf der 
Internetseite www.bluemagic.it. 
 
7. In jedem Moment können Sie Ihre Rechte in der Gegenüberstellung vom Inhaber von der Verarbeitung ausüben, im 
Sinne vom Artikel 7 von der Gesetzgebenden Verordnung 196/2003, die wir für Ihre Bequemlichkeit hier 
hintereinander völlständig wiedergeben: 
Art. 7 – Legislativ Verordnung n. 196/2003, 
Recht für den Zugang an die Personalangaben und andere Rechte 
 
 
1. Der Interessierte hat das Recht die Bestätigung zu erhalten für die Bestehung oder nicht von den Personalangaben 
die ihn betreffen, auch wenn sie noch nicht registriert sind, und ihre Mitteilung in verständlicher Form. 
 
2. Der Interessierte hat das Recht die Hinweise zu erhalten: 
a) der Ursprung von den Personalangaben; 
b) den Zweck und die Bedingung von der Verarbeitung; 

http://www.bluemagic.it/


c) die angewandte Logik die im Falle von der Verarbeitung die mit Hilfe von einem elektronischen Instrument 
durchgeführt wurde; 
d) von den Hauptdaten die den Inhaber, der Verantwortliche und den Vertreter identifiziert das im Sinne vom Art. 5 
Absatz 2 gezeichnet ist; 
e) von den Gegenstände Kategorie (Personenkategorie) denen man die Personalangaben mitteilen kann oder die in 
die Bekanntschaft kommen können durch die Eigenschaft als Vertreter im Territorium vom Staat, als Verantwortlicher 
oder Beauftragter. 
 
3. Der Interessierte hat das Recht zu erhalten: 
a) die Fortbildung, die Richtigstellung beziehungsweise, wenn man das Interesse hat, die Ergänzung von den 
Angaben; 
b) die Streichung, die Veränderung in unbekannter Form oder die Sperrung von den behandelten Angaben in der 
Verletzung von dem Gesetz, inbegriffen die wo die Erhaltung nicht notwendig ist im Zusammenhang für die Zwecke 
wofür die Angaben gesammelt wurden oder später behandelt; 
c) die Bescheinigung dass das Unternehmen die in den Buchstaben a) und b) sind zur Kenntnis gebracht wurden, und 
auch das, was den Inhalt betrifft, diejenigen an die die Angaben mitgeteilt oder verbreitet wurden, ausgenommen im 
Falle das sich die Erfüllung als unmöglich herausstellt oder das das eine Anwendung von äußerst unangemessene 
Mittel in Bezug auf die gewährte Rechte mit sich bringt. 
 
4. Der Interessierte hat das Recht sich zu widersetzen, im ganzen oder auch teilweise: 
a) für die rechtmäßigen Gründe die die Behandlung von den Personalangaben angehen, obwohl sie zu dem Zweck 
der Sammlung dazugehören; 
b) für die Verarbeitung von den Personalangaben die für den Zweck der Übersendung von Werbematerial oder 
Direktverkauf oder für die Vollendung von der Marktforschung oder für die kaufmännische Mitteilungen betreffen. 
 
Wir erinneren Sie, letztendlich, das im Sinne vom Art. 24 von der Gesetzgebenden Verordnung n. 196/2003, das Ihre 
Zustimmung nicht notwendig ist für die Verarbeitung von den Personalangaben die von Ihnen erteilt wurden und 
Notwendig für die Erfüllung von den Verpflichtungen die von dem/n Vertrag/Verträgen mit Ihnen im Sein, Gegenwärtig 
und Zukünftig stammen. 


